
　　　　

2024 年 5 月 1 日

9 時 0 分から 17 時 15 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念

・「たまん」は、障害のあるなしに関わらず、すべての人の長所、得意な分野を伸ばし自信をつけさせる人間育成を基本理念とし、公平、公正な法人運営に努め、人間育成を通し、社会
に貢献する。
・「たまん」は、事業を通し、利用者、職員等の物心両面の幸福を追及する。
・「たまん」は、常に質の高い支援と倫理性、先駆性、独自性を発揮し、健全で活力ある経営に努め、地域社会から必要とされる複合施設経営を目指す。

事業所名 じぶんみらいココイロ 作成日支援プログラム

外部環境の適切な認知や行動の習得、空間、数、大小の概念形成（ナンバータッチ、連想ゲーム、個別の自立課題等）

言語能力のスキルアップ、自己表現力の向上（ことば遊び、読み書きの個別支援、自分の考えを発表する練習等）

他者との関わり方、信頼関係の構築、社会参加への支援、自己理解（ソーシャルスキルトレーニング、買い物学習、就労実習等）

支援方針
将来、社会の中で自立し、自ら選択した生活ができる能力を育む支援を行う。総合的な支援を基本とし、集団での各種プログラムや個々の課題に応じた個別支援を行い、楽しみながら、
本人の可能性を引き出し、成功体験を積み重ね、自信を身に付け自立へ繋げていく支援を行う。

営業時間 送迎実施の有無

主な行事等 親子会　就労系事業所視察　職場見学　ハローウィンイベント　クリスマス会　ミニバレー大会等

（別添資料１）

家族支援

保護者や兄弟の困り感を共有し、必要な支援へ繋げる等、ご家族全員が安定し
た生活ができるよう必要な支援を行う。また、将来的な希望や要望を伺い、本
人の成長に合わせて、楽しみながら、課題を習得できるよう取り組み、将来の
見通しにより、安心した生活が出来るよう支援を行う。

移行支援
他事業への移行、卒業後の進路先へ、情報の共有等を行い、本人、ご家族
が安心して移行できるよう支援する。

地域支援・地域連携
同法人のショートステイ利用に向けての支援や、市町村、関係機関と連携し、
地域社会へ参加ができるよう、必要な支援を考え提供する。
学校へ行き渋りがある児童への学習支援や登校支援を行う。

職員の質の向上
OJT、OFF-JTへの参加。職員間の日々の振り返り等を行い、支援内容の改
善を行う。職員同士の相互理解を行い、互いがより良い職場づくりを意識
できる環境を作っている。

支　援　内　容

健康状態の維持・改善、生活リズム、生活習慣の形成、基本的生活スキルの習得（身なり整容・身辺自立の習得、マナー学習、調理実習等）

運動・動作能力の向上、体幹保持、保有する感覚の統合（サーキットトレーニング、屋外活動、ツイッターゲーム等）

本
人
支
援


