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♪ 

第 208 号 

ボランティア 

ありがとうございます。 

2 月の予定 

2 月 6 日（水）調整会議・職務会議 

2 月 9 日（土）「たまん」RBC 琉球放送 

       紹介（お昼 A ランチ） 

2 月 10 日（日）育成会 親子ﾋﾟｸﾆｯｸ 

2 月 11 日（月）建国記念日 

2 月 13 日（水）生産活動検討会 

2 月 16 日（土）就労支援事業所体験会 

2 月 17 日（日）ﾐﾆﾊﾞﾚｰﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

2 月 20 日（水）支援会議 

2 月 26 日（火）防災訓練（予定） 

2 月 27 日（水）支援会議 

平成 30 年 12 月 27 日（木）に施設の大掃除を行

いました。普段お掃除するところはもちろん、大

きな機械や資材を移動させて、手の届かないとこ

ろもピカピカにしました。施設内だけでなく、マ

イクロバスを含む送迎車両もみんなで清掃しまし

た。大掃除が終わって、みんなでパンとジュース

をいただきました。＼(^^)／これで新年を気持ち

よく迎えることができました。お疲れ様でした。 

 

平成 30 年 12 月 11 日 ～ 12 月 13 日に豊見城高等

学校より｢呉屋 輝虎さん｣「我喜屋 航さん」「窪 万夢

さん」「増山 玲司さん」「宮城 大さん」「諸見里 力斗

さん」がインターンシップに来ました。初めての環境

に戸惑いや緊張が見受けられましたが、利用者の皆さ

んと一緒に作業を頑張ってくれました。短い期間では

ありましたが、インターンシップで感じたこと、学ん

だ事を今後の学生生活に生かしていただけたら幸いで

す。お疲れさまでした。 

 

今年も忠孝酒造様よりお菓子を寄贈していただきました。みなさん満面の笑みで職員からお菓子を受け

取る姿がとても印象的でした。長い休み前に思いもやらぬクリスマスプレゼントでした。忠孝酒造様、

毎年美味しく頂いています。ありがとうございました。 

 

平成 30 年度 糸満市手をつなぐ育成会親子ク

リスマス会が 12 月 23 日（日）に行われました。

豊見城の沖縄菜園ビュッフェカラカラで美味し

いお食事をした後に隣のアウトレットモールあ

しびなーでイルミネーションを見学しました。音

楽に合わせて光るイルミネーションやスノーフ

ィーリング（降雪）の貴重な体験をしてきました。

会員同志おしゃべりを楽しみながら交流を深め

た一日となりました。 

 

与那覇 呂也さん、山城 直枝さん、金城 清美さん、

伊敷 美智子さん、金城 八重子さん 

✔お知らせ 

RBC 琉球放送、平成 31 年 2 月 9 日（土）午前 11：58 分から 

「A ランチ」、うちなー漫遊紀にて「就労支援センターたまん」 

が紹介されます！！ぜひぜひご覧くださいね～。 

 

謹んで新年のお慶びを申し上げます。 

新年を迎えるにあたり、平素より、たまん福祉会に格別なご支援ご協力を賜わり厚く御礼申し上げま

す。 

 日本国内外を見渡すと政治、経済、国際情勢も刻々と大きく変化し、自国主義に走るなど、憂慮され

る事態などがあります。さらに、自然災害も多発し、甚大な被害が発生しています。私たちが関わって

いる福祉を取り巻く環境も目まぐるしく変化を遂げています。 

平成 30 年 4 月は、障害者総合支援法が制定されてから 3 年を迎え、報酬改定等が改定され、いまだ

に財政難という壁で厳しい状況が続いています。 

 このような状況を踏まえ、たまん福祉会は法人内で連携し、内部強化に努めながら更に他の機関

ともネットワークを築き、いろいろな事業所と連携して事業推進をしてきました。 

 更に、たまん福祉会の新たな事業展開として、児童福祉分野での、沖縄県初の福祉型児童発達支援

センター「ココイク」を平成 30 年 5 月に開所し、順調な歩みをさせていただいております。 

今年は当法人の設立時の原点に立ち戻り、国のめざす共生社会の推進に寄与しながら、常に施設利

用者にとってより良い支援と、地域社会から必要とされる事業所を目指して頑張りたいと考えており

ますので、これまでどおり皆様方のご支援、ご協力をお願いし、挨拶といたします。 

 



社会福祉法人たまん福祉会      た ま ん だ よ り                           社会福祉法人たまん福祉会      た ま ん だ よ り  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 30年 12 月 15 日（土）にサムシングフォー西崎にて「たまん」利用者忘年会が開催されました。平成最後の

「たまん」利用者忘年会の司会を新垣豊さんが務めました。幕開けはソーラン節を披露し、自治会挨拶や乾杯音頭

で宴会が始まり美味しい食事を頂きました。みんなが大好きなカラオケやダンスで今年一年の疲れを飛ばし、美味

しいデザートを食べながら今年初のスライドショー（たまんでの活動の様子）を見て、笑いあり涙ありの感動のス

ライドショーでした。今年度の皆勤賞は、金城優樹さん、伊波洋輔さん、伊敷亜有美さん、長嶺光利さん、重島卓

美さん、島袋一明さんが受賞されました。職員賞には、トライ班から照屋健裕さん、大地班から上原瑞季さん、サ

ン班から我如古智恵美さんそれぞれが選ばれると満面な笑みで職員手作りの賞状と商品券を授与されました。最後

はみんなで今年一番の笑顔で記念撮影を撮り、プレゼントを手に満足した様子で会場を後にする姿が印象的でした。 

 

平成 31 年 1 月 4 日（金）、新たな年を迎えるに当たり、

普段からお世話になっているお得意先や関係機関へ年始

のご挨拶まわりをさせていただきました。本当は全員で挨

拶に行きたい気持ちでしたが、今回は利用者さんの代表に

神谷 司さん（トライ班）、金城 健一さん（大地班）、大城 

理沙さん（サン班）の 3 名の利用者さんに参加していただ

きました。事前に練習したとおり、各お得意先や関係機関

でも「新年明けましておめでとうございます。今年もよろ

しくお願いします。」と堂々と挨拶を行う事が出来ました。

みなさん、お疲れさまでした。今年も施設長をはじめ、職

員、利用者、一丸になって頑張っていきますので皆様のご

指導ご鞭撻とお力添えの方、よろしくお願いいたします。 

 

平成 30 年 12 月 22 日(土)カラオケハウスとまとにて余

暇活動支援(カラオケ)を行いました。各部屋に分かれた後

には、自分の好きな歌を選曲して歌って楽しむ方やマラ

カスやタンバリンを振って盛り上げる方、しみじみと曲

を聴いて楽しんでいる方などそれぞれに楽しい時間を過

ごしました。美味しい食事とデザートを食べ、皆さん大

満足でした(^○^)♪ 

 

― 平成３０年度 利用者忘年会 ― 

今年の皆勤賞の皆様 

年に3回程度ある第三者委員会を平成30年12

月 18 日（火）に行いました。委員の方々からは、

苦情になる前の対応がとても大切であると話し

ておられました。私たちたまんでも苦情とまでは

いかないことでも保護者や利用者さんから上が

ってきた要望などは、相談受付とし報告書を作成

し解決するよう努めております。これからも要望

や苦情を利用者さんの声として適切に対応しサ

ービスの質の向上を図ってまいります。 

 

今年の職員賞の皆様 


